CREER SON COMPTE E-LEARNING : ( a faire pour chaque salarié)
S’inscrire :

Se munir du code adhérent (figure sur les convocations ou les appels de

cotisations) et de votre adresse mail personnelle.

Aller sur le site du SIST 11 (www.sist-carcassonne.com),

onglet Actions et prévention, puis sur E-learning.

Choisissez la région « Occitanie » puis « SIST11» .

Remplissez le formulaire (ne pas remplir le SIRET).

Vos codes de connexion seront envoyés par mail.
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ACCEDER AUX MODULES DE FORMATION

Retournez sur l'onglet E-learning.

(liquez sur « j'ai déja mes identifiants » et rentrez vos identifiants requs
par mail.

Sélectionnez le module souhaité.

Ala fin de chaque module, un QCM vous sera proposé pour valider vos
connaissances. Une attestation de suivi sera alors délivrée si celui-ci est
réussi.
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Ces modules ont pour objectif de délivrer un premier niveau d'information et de
sensibilisation qui pourra étre ensuite complété.

Employeurs, vous pouvez vous rapprocher de votre médecin en santé au travail pour
toute demande d’intervention en entreprise.

POUR TOUS RENSEIGNEMENTS COMPLEMENTAIRES,
VOUS POUVEZ CONTACTERLE :

Service en charge du E-Learning,
par téléphone:04 68 1193 24

par mail : smasse@sist-carcassonne.com

Mieux protéger pour mieux travailler www.sist-carcassonne.com

¥s.c.

SERVICE INTERENTREPRISE

DE SANTE AU TRAVAIL

SIST CARCASSONNE Tél: 0468 119333

27b, boulevard Marcou Fax:04 6847 1959

11000 CARCASSONNE contact@sist-carcassonne.com

« Acces libre, gratuit et illimité
< Format court et ludique @'J?. E)

% Attestation de suivi

SCANNEZ-MOI

SERVICE INTERPROFESSIONNEL DE SANTE DU TRAVAIL



EVALUATION DES RISQUES :
« Document Unique d’Evaluation des risques
« Fiches de prévention aux facteurs de pénibilité

Publics : Chefs d’entreprise
Durée : 28 min

GERER LA SOUS TRAITANCE EN SECURITE :

« Sensibilisation aux risques
« Aide a I'élaboration d’un plan de prévention

Publics : Chefs d'entreprise
Durée : 12 min

RISQUES PSYCHOSOCIAUX (R.P.S.) :
« Effets sur la santé

« Facteurs de risques

« Eviter / réduire le risque

Publics : Chefs d’entreprise / salariés

Durée : 15 min

CONSOMMATIONS, ADDICTIONS ET VIE

PROFESSIONNELLE :

« Gestion des risques

« Prévention dans l'entreprise
Publics : Chefs d’entreprise / salariés
Durée : 10 min

LE VIEILLISSEMENT AU TRAVAIL :
« Adaptation des conditions de travail
« Outils pratiques

Publics : Chefs d'entreprise
Durée : 12 min

10 MODULES DISPONIBLES

LE BRUIT :

« Origine du bruit

« Ses effets sur la santé

« Moyen de prévention
Publics : Chefs d’entreprise / salariés
Durée : 10 min

MANUTENTION MANUELLE DES CHARGES :
« Impacts sur la santé

« Facteurs de risques

+ Réduire le risque de pathologies
Publics : Salariés

Durée : 10 min

POSTURES ET GESTES :
« Situation a risques
« Comment agir

Publics : Chefs d’entreprise / salariés
Durée : 10 min

RISQUE ROUTIER:

« Conséquences

« Facteurs de risques

« Démarches et Solutions de prévention
Publics : Chefs d’entreprise / salariés

Durée : 18 min

LES RISQUES CHIMIQUES :
« Les agents chimiques

« La contamination

« Les moyens pour se protéger
Publics : Salariés

Durée : 8 min



